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Was die Topics beeinflusst

- Wir steuern auf eine okonomische
\Verlangsamung zu

- Die Federal Reserve gibt klare Prioritat
fur hohere Leitzinsen

- Am Aktienmarkt ist das seit geraumer
Zeit eingepreist und bisherige Overflow-
Wachstums-Werte wie Tesla, Plugpower &
Co. sind stark eingebrochen

- Allgemeine Verunsicherung benotigt
umso klarere Entscheidungen & Strategien
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Jel veboveild sein

WAS HAT DAS FUR
AUSWIRKUNGEN
AUFS BUSINESS

DEVELOPMENT  personal-
——> Planung

—> Budgets
—> Talent-Run



Mitarbeiter finden und binden.
5 Topics fur Unternehmen, die nun anstehen

Vorankundigung kostenloses Webinar
14.Juni 2022 |  10:00 - 11:30 Uhr
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Wer Sogwirkung efzeugt,
zieht Mitarbeiter an.
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#6 SOGWIRKUNG
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Wer Bindung erzeugdt, bindet
Mitarbeiter ans Unternehmen.
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DESIGN YOURSELF.

Wer angemessen bezahlt,

: : gibt Mitarbeitern Zukunft.

l #8 FINANZEN



Wer Bildung ermoglicht, lasst
Mitarbeiter& Unternehmen
wachsen.
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#9 BILDUNG
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Wer Sinn in der Arbeit gibt,
gibt Mitarbeitern Motivation.
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Wer sinnvolle Innovation bietet,
gibt Mitarbeitern Hoffnung.
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#11 INNOVATION
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DESIGN YOURSELF.

Wer empathisch ist, kann
Mitarbeiter verstehen.
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Wer vielfaltig ist, kann offen
sein und tolerant.

#13 VIELFALT
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